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1. Algemeen

1.1. Contactgegevens
V240 – inwendige geneeskunde
Route 240
Telefoonnummer:	015	89	22	40
E-mail:	V240.stagementoren.azsintmaarten@emmaus.be

1.2. Voorstelling van de dienst/eenheid
Eenheid	240	bestaat	uit	26	bedden.	Wij	werken	volgens	het	model	van	patiëntentoewijzing.	Dat	wil	zeggen	dat	
iedere	verpleegkundige	verantwoordelijk	is	voor	een	aantal	patiënten.	De	vertrouwensrelatie	wordt	hierdoor	
versterkt	en	de	informatie	tussen	de	verpleegkundige	en	patiënt	komt	altijd	uit	eerste	bron.	
De verpleegkundige is ook op de hoogte van de geplande en uitgevoerde onderzoeken.



2. Voorstelling van het team

2.1. Hoofdverantwoordelijke/teamleider
Hoofdverpleegkundige:	Anaïs	Van	Goethem

2.2. Mentoren
- Eline Boden
- Veerle Streulens

2.3. Functies binnen het team
- Verpleegkundigen
- Zorgkundige
-	Logistieke	medewerker
-	Medewerker	zorgadministratie
- Artsen
-	Medewerker	schoonmaak
-	Vrijwilligers
- Stagiairs

2.4. Artsen
Neurologen Gastro-enterologen    
-	dr.	Rizvana	Amir	 -	dr.	Saskia	Ilegems	–	medisch	diensthoofd
-	dr.	Frederik	Daems	 -	dr.	Geertrui	Mertens
-	dr.	Nelly	Govers	–	medisch	diensthoofd	 -	dr.	Jurgen	van	Dongen
- dr. Virginie Merckaert - dr. Lode Van Overbeke
- dr. Philippe Pals - dr. - Prof. Dr. Len Verbeke
-	dr.	Bart	Tillemans
- dr. Pieternel Vanherpe
 
2.5. Multidisciplinair team
- Kinesist
- Logopedist
- Sociaal werker
- Liaison geriatrie
- Pastoraal werker

3. Patiëntenpopulatie - disciplines - pathologieën

Patiënten	worden	opgenomen	op	onze	eenheid	omwille	van	diagnostische	en/of	therapeutische	redenen.	Hier-
bij	vind	je	vaak	voorkomende	redenen	waarom	patiënten	opgenomen.

3.1. Neurologie
-	CVA/TIA	 	 	 	 	 	 -	Parkinson
-	Multipele	sclerose	 	 	 	 	 -	Commotio	cerebri
- Epilepsie      - Oncologische diagnose

3.2. Gastro-enterologie (niet oncologisch van aard)
-	Gastro-enteritis	 	 	 	 	 -	Intoxicaties
- Diverticulose/diverticulitis    - Obstructies
-	Pancreatitis	 	 	 	 	 	 -	Leveraandoeningen:	hepatitis,	…
-	Diagnostiek	van	gastro-intestinale	tumoren



4. Specifieke leerkansen

4.1. (Verpleeg)activiteiten
Onze	eenheid	is	een	acute	eenheid.	Onze	bedbezettingsgraad	ligt	hoog.	De	zorg	voor	de	patiënten	varieert	van	
basiszorgen	naar	meer	complexe	zorgen.	De	meeste	patiënten	worden	opgenomen	in	het	ziekenhuis	via	de	
spoedafdeling.	Zij	moeten	door	ons	opgevangen	en	begeleid	worden.	Dit	telt	ook	voor	hun	familie.	
Onze	patiënten	ondergaan	vaak	een	hele	reeks	onderzoeken.	Onze	verpleegkundigen	bereiden	hen	hierop	voor	
en	volgen	hen	nadien	op.	Ze	ondergaan	vaak	uitgebreide	infuustherapieën.		
Verpleegtechnieken	zoals	blaassondages,	infusen	plaatsen,	bloednames,	maagsonde	plaatsen,	lavementen	
geven,…	komen	op	onze	eenheid	ruim	aan	bod.
Zowel	onze	patiënten	voor	neurologie	als	onze	patiënten	voor	gastro-enterologie	vereisen	een	specifieke	
omgang	en	ondersteuning.
 
4.2. Onderzoeken
Veel	voorkomende	onderzoeken	voor	neurologie	zijn:
- CT schedel
- NMR schedel
- Labo’s
-	Duplex	halsvaten
- Cardiologisch onderzoek
-	Telemetrie	opvolging
-	…
Veel	voorkomende	onderzoeken	voor	gastro-enterologie	zijn:
-	Gastroscopie
- Colonoscopie
-	Sigmoidscopie
- ERCP
- EUS
- CT scans
- Labo’s
-	…

4.3. Behandelingen
De	meeste	behandelingen	die	bij	ons	voorkomen	zijn	medicamenteuze	behandelingen.	Dat	kan	zowel	gaan	als	
intraveneuze als orale behadelingen.

5. Dienstorganisatie

In	de	verpleegpost	is	er	een	verpleegkundige	aanwezig	(=	dagverantwoordelijke)	die	taken	op	zich	neemt	zoals	
bloedafnames,	toeren	met	de	artsen,	nieuwe	opnames,	ontslagen,	…	Deze	verpleegkundige	wordt
ondersteund	door	een	administratief	medewerker.	

In	de	dagagenda	vind	je	de	dagelijkse	werkverdeling	terug.

Tijdens	de	vroege	en	late	shift	zijn	er	drie	teams	die	telkens	gevormd	worden	door	volgende	patiëntenkamers:
-	Team	1:	van	kamer	240.14	tot	en	met	kamer	240.21
-	Team	2:	van	kamer	240.22	tot	en	met	kamer	240.27
-	Team	3:	van	kamer	240.28	tot	en	met	kamer	240.32

Stagiairs	worden	op	voorhand	aan	een	team	toegewezen	en	werken	onder	begeleiding	van	de	
verantwoordelijke	verpleegkundige	van	het	toegewezen	team.



5.1. Dagindeling

7 uur - start dagdienst
7	uur briefing nachtdienst – dagdienst

7.15 uur - einde nachtdienst
7.15	uur ochtendzorg	(bedbad/hulp	bij	wassen,	verbandwissel,	voorbereiding	op	OK,	…)

parameter-	en	glycemiecontrole
medicatiebedeling

8.00	uur ontbijt
8.30	uur vervolg ochtendverzorging
11.30 uur medicatiebedeling

glycemiecontrole
opvolging onderzoeken

12 uur middagmaal
mictiecontrole
patiënten	installeren	op	zetel/bed

13.30 uur medicatiebedeling
mictie-	en	eventueel	parametercontrole
voorbereiding ontslag

14.24 uur - start avonddienst
14.24 uur briefing dagdienst - avonddienst
15 uur nazicht	medicatie

opvolging ontslagen
15.06 uur - einde dagdienst

15.30 uur picking	medicatie
16 uur medicatiebedeling

parametercontrole
17	uur avondmaal
18	uur medicatiebedeling
20 uur avondzorg	(parameters,	medicatie,	patiënten	installeren	voor	de	nacht,	…)

21.45 uur - start nachtdienst
21.45 uur briefing avonddienst – nachtdienst

22 uur - einde avonddienst
22 uur toermoment
24 uur toermoment
2 uur toermoment
4 uur toermoment
6 uur toermoment

picking	medicatie
7	uur briefing nachtdienst - dagdienst



6. Dienstspecifieke afspraken 

6.1. Vereiste voorkennis/voorbereiding
Kijk	zeker	je	cursus	na	betreffende	gastro-enterologie	en	neurologie.
We	hebben	graag	dat	je	vooraf	aan	je	stage	al	even	contact	met	ons	opneemt	om	jezelf	voor	te	stellen.

6.2. Andere
Op	onze	eenheid	is	er	een	heel	grote	verscheidenheid	qua	patiëntenpopulatie:	van	adolescenten	tot	geriatri-
sche	patiënten.	Ook	patiënten	met	een	psychiatrisch	ziektebeeld	(denk	aan	alcohol-	of	drugsmisbruik)	komen	
soms	terecht	op	onze	afdeling.	We	verwachten	ook	van	jou	dat	je,	naast	met	je	technieken,	met	je	communica-
tieve	vaardigheden	aan	de	slag	gaat.	Constructieve	en	empathische	gesprekken	zijn	minstens	even	belangrijk	
als	je	verpleegtechnische	vaardigheden.	Vooral	actief	luisteren	is	erg	belangrijk	bij	veel	van	onze	patiënten.	
Observeer	hierin	zeker	de	werkwijze	van	verschillende	collega’s,	zo	kan	je	voor	jezelf	je	eigen	stijl	ontwikkelen	en	
ontdekken.

Vergeet voor de aanvang van je stage ook niet de infobrochure 
“Welkom in AZ Sint-Maarten” door te nemen.



AZ Sint-Maarten
Liersesteenweg 435

2800	Mechelen

tel.	015	89	10	10
azsintmaarten@emmaus.be

www.azsintmaarten.be
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